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SCADUTI I TERMINI PER LA NUOVA VALUTAZIONE DEI RISCHI

PROROGATA COMUNICAZIONE ALL’INAIL NOMINATIVO DEL RLS

Con la scadenza del 16 maggio 2009, sono definitivamente entrati in vigore gli obblighi
introdotti dal D.Lgs. 81/08 in materia di:
 Apposizione della data certa sul Documento di valutazione dei Rischi;
 Valutazione del rischio da stress lavoro-correlato; quest’ultimo è un adempimento di

non facile attuazione, mancando completamente, al momento, linee guida riconosciute
per svolgere la valutazione;

 Divieto di effettuare visite mediche preassuntive: ricordiamo che questo
adempimento era, di fatto, già in vigore da tempo, in quanto sancito dallo Statuto dei
Lavoratori. Le visite mediche di idoneità, per le mansioni soggette, vanno effettuate nel
periodo di prova.

Il Ministero del Lavoro, con una “nota” emessa venerdì 15 maggio, ha però rimandato al 16
agosto 2009 l’obbligo di comunicare all’INAIL il nominativo del RLS (Rappresentante
dei Lavoratori per la Sicurezza).

In merito a tale obbligo, oggetto di numerosi dubbi ed equivoci negli scorsi mesi, riteniamo
opportuno fornire alcune precisazioni:

1. L’obbligo riguarda le imprese in cui l’elezione del RLS sia avvenuta entro il
31/12/2008 e sia stata formalmente comunicata al Datore di Lavoro dai soggetti titolati
(Lavoratori, rappresentanze sindacali).

2. I Datori di Lavoro delle Aziende in cui NON fosse stato eletto, alla data del 31/12/2008,
un RLS, non devono comunicare nulla all’INAIL.

3. Per le Aziende in cui l’elezione del RLS sia avvenuta dopo il 31/12/2008, la
comunicazione all’INAIL dovrà essere inviata entro il 31 marzo 2010.

4. Il ruolo del RLST (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale), così
come le modalità per la sua designazione, verranno definiti in fase di accordo collettivo
nazionale, interconfederale o di categoria, o con Decreto del Ministero del Lavoro. Non
essendovi ad oggi notizia di tale Decreto, tale ruolo non è, nella pratica, attivo.

Per la comunicazione del nominativo del RLS, INAIL ha predisposto una procedura online
accessibile dal sito dell’Istituto attraverso "Punto Cliente”. La procedura consente di attivare
più maschere per le diverse unità produttive dell’impresa.

Le imprese possono affidare tale compito a un consulente del lavoro.

Per qualsiasi ulteriore informazione, o per richiedere il testo
completo dei provvedimenti citati,

VAI ALLA PAGINA CONTATTI

oppure SCRIVI all’indirizzo ma.faina@startrash.it


